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 مقدمه

 الرّحمن الرّحیمبسم الله 

 صحابهِ اجمعینعلی سید المرسلین و علی آلهِ و اه رب  العالمین والصلوة والسلامُ الحمد لل  

باشد که توسط کمیته پلان استراتیژیک ترتیب و تائیدی شورای محترم علمی پوهنتون می 1407الی  1403پلان استراتیژیک پوهنتون تخار از سال

های عملیاتی پنج ساله پوهنتون در این پلان پیشاست. پلان نموده را اخذمقام محترم وزارت تحصیلات عالی  هایکمیته بازنگری پلانمنظوری  و

توسط کمیته مؤظف شود. این پلان ربعوار و سالانه بینی شده است که در اواخر هرسال پلان عملیاتی سال آینده توسط کیمته مؤظف بروزسازی می

 به مقامات محترم ذیصلاح ارسال گردیده است.  زارش حاصله از آنمورد ارزیابی قرار گرفته گ

 کیبهتر امور،  یو بازده تیمنظور شفافادارات به هیکلدر یو ادار یعلم یهابرنامه ۀعرصدر هاتیاز کارکردها و فعال یدهو گزارش یریگگزارش

 نینو یتیریدم یهاروش و هاستمیس ازمندیخود، ن یو توسعه اتیح ۀمنظور بقاء و ادامهر سازمان به گر،ید یاز سو .رودیشمار مبهشده  رفتهیاصل پذ

 نیا از ات ندیثرتر بهره جوؤبهتر و م یهاستمیاز س دیبا ش،یخو یتوان رقابت شیاهداف و افزا شبردیپ یکه برا اندافتهیدر نینو یهاهستند. سازمان

 یاهستمیکنند. در س جمو منس کپارچهیسازمان،  رانیو به موقع مد حیصح یریگمیتصم یگون سازمان را برااطلاعات مختلف، پراگنده و ناهم ق،یطر

صورت درست و از آن روش است که اگر به یکی هاتیگفت؛ گزارش فعال توانیسازمان است، م یها تحقق اهداف عالکه کاربرد آن نینو یتیریمد

یعنوان ورود را به عاتآمد سازمان است. ارائه گزارش، عملکرد اطلا موثر و کار یرهبر یبرا یاتیشود، شامل اطلاعات لازم ح نیو تدو هیته یاصول

 اریتخموقع در ا به ازیدانش شود و دانش مورد نبه لیتبد یسازمان ستمیس ل،یو تحل هیتا پس از تجز کندیو منسجم م کپارچهیهوشمند،  ستمیس یها

 رندهیگمیناظر و تصم ،یمجر ازاعم  گرید یاعضاء و واحدها نیب یاست که بدون گزارش عملکرد، ارتباط منطق نیامر ا قتی. حقردیقرار گ انیمتقاض

 کرد. یزیرو برنامه یریگمیصورت درست تصمموقع بهبه توانینم گریو د شودیقطع م

سازمان،  تیو وضع جینتا لیاطلاعات و تحل یگذاراشتراک قیتا از طر شودیباعث م یدیکل یهابا داشتن شاخصه هاتیآن، گزارش فعال بر علاوه

سال بابت  کیپلان استراتژ قیتوجه به آنچه گفته شد، پوهنتون تخار گزارش تطب با بهتر سازمان فراهم شود. تیریو مد یریادگیبستر مناسب جهت 

 نموده است. بیو ترت هیته لاًیذ باشد،یمختلف م یهابخش یآن پلان که حاو یقیمرور پلان تطب تیرورا به شیخو 1404
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 خلاصه گزارش:
های علمی، اداری و محصلان شامل پلان خویش ( فعالیت را در بخش78( جهت تحقق پلان ) استراتیژیک ( خویش به تعداد )1447 - 1446مطابق  1404تخار طی سال )  پوهنتون

( فعالیت آغاز ولی نسبت   0( فعالیت آغاز نشده و تطبیق تعداد )  23( فعالیت در حال اجرا قراردارد، به تعداد )8( فعالیت را تکمیل نموده، به تعداد )  47نموده و از جمله آن ) 

 مشکلات معطل شده است.

 ( رسیده است. %60.25(  به  )  1404های پلان شده طی سال  ) پیش رفت فعالیت اوسط فیصدی

 نا شده  های آغازتعداد فعالیت های معطل شده تعداد فعالیت های در حال اجراتعداد فعالیت های تکمیل شده د فعالیتتعدا های پلان شده سالانهفعالیت همجموع

  78  47   8  .   23  
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 شاخص های عمدهفعالیت اهداف اصلی  شماره

مقدار 

هدف پلان 

شده طی 

 سال

مقدار 

هدف 

تطبیق شده 

 طی سال

فیصدی 

پیشرفت 

هدف تطبیق 

 شده طی سال

ارائه معلومات تفصیلی در 

 مورد فعالیت تطبیق شده

، معطل دلایل عدم تکمیل

و عدم آغاز فعالیت  شده

 مطابق پلان

 ملاحظات

1 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

با   اعمار یک محراب مسجد

پیشنهاد، ترتیب پروپوزل، اجرای 

های اخذ بودجه، قرارداد با شرکت

 ساختمانی

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

 مسجد

100% 15% 15% 

کار پروژه افتتاح و کار آن 

، کندن کاری و هموار آغاز

تا حدی تکمیل کاری آن 

 شده است

به نسبت کمبود 

تخصیص و افتتاح آن 

 دیرتر افتتاح شد

 

2 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

توزیع شهرک رهایشی استادان 

 پوهنتون

فیصدی 

پیشرفت هدف 

 پیشبینی شده

100% 0 0  

توزیع نمرات رهایشی تا 

مر ثانی معطل گردیده 

 است

 

3 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

های دیوار احاطوی لیلیهاعمار 

با اجرای پیشنهاد،  پوهنتون

ترتیب پروپوزل، اخذ بودجه، 

 های ساختمانیقرارداد با شرکت

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

دیوار اطراف 

 لیلیه

100% 0 0  

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد
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4 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

اعمار ساختمان تدریسی 

با اجرای  ی اقتصادځپوهن

پیشنهاد، ترتیب پروپوزل، اخذ 

های بودجه، قرارداد با شرکت

 ساختمانی

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

 تعمیر اقتصاد
100% 0 0  

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

5 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

اعمار تعمیر مرکز تحقیقات 

 پیشنهاد، ترتیببا اجرای  علمی

پروپوزل، اخذ بودجه، قرارداد با 

 های ساختمانیشرکت

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

تعمیر مرکز 

 تحقیقات

100% 0 0  

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

6 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

 حلقوی هایکانکریت ریزی سرک

داخل پوهنتون )پیشنهاد، ترتیب 

پروپوزل، اخذ بودجه، قرارداد با 

 های ساختمانی(شرکت

فیصدی 

پیشرفت 

 اسفالت سرک
100% 0 0 

فیصد آن در سال گذشته با  30

کمک اهالی و سایری ادارات 

 همکار تطبیق گردیده است

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

7 
ا زیربناهتوسعۀ 

 و تجهیزات

 ورذک هیلیطعام خانه ل ریاعمار تعم

با اجرای پیشنهاد، ترتیب پروپوزل، 

های اخذ بودجه، قرارداد با شرکت

 ساختمانی

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

طعام خانه 

 لیلیه

100% 0 0  

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

8 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات
 تجهیز کلینیک صحیاعمار و 

 فیصدی پیشرفت

اعمار تعمیر 

 کلینیک صحی
100% 0 0  

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

9 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

ا ب اعمار پارکینگ وسایط نقلیه

پیشنهاد، ترتیب پروپوزل، اجرای 

های اخذ بودجه، قرارداد با شرکت

 ساختمانی

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

 پارکینگ
100% 0 0 

یک پارکینگ تنها برای 

وسایط نقلیه پوهنتون قبلاً 

 ساخته شده است

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

10 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

ترمیم کانال آب  احداث و

 جاری به داخل پوهنتون

فیصدی 

پیشرفت 

 احداث کانال
100% 0 0  

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 



 

4 

 

11 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

اعمار سبزخانه برای اجرای فارم 

 تحقیقات علمی 

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

 سبز خانه
100% 0 0  

به نسبت کمبود 

تخصیص تا هنوز اجرا 

 نشده است

 

12 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

مورد نیاز، خریداری تجهیزات 

نصب ال سی دی وپروجکتور 

در صنوف درسی و همچنان 

 لوازم دفترداری

فیصدی 

پیشرفت 

خریداری 

 تجهیزات

100% 40% 40% 

قبلاً  LCDچند پاییه 

خریداری و نصب گردیده 

 است

به نسبت کمبود 

 تخصیص 
 

13 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

لیلیه و اعمار رنگ مالی مسجد 

  وضوخانه مسجد

فیصدی 

گ رنپیشرفت 

 مالی مسجد
100% 0 0 

 موجود در سال قبل مسجد

 لیلیه رنگ مالی گردید

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

14 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

ی در ایجاد سیستم آبیاری قطره

سطح پوهنتون به منظور آبیاری 

 ساحات سبز

فیصدی 

جاد یپیشرفت ا

 یقطرهسیستم 
100% 0 0  

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف 

 مقامات پروژه آغاز نشد

 

15 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

بودجه  )اخذداری اعمار فارم دام

 پوهنتون، طرح و از منابع انکشافی

توسط استادان  دیزاین نقشه

پوهنځی انجنیری وعقد قرارداد با 

 (های ساختمانیشرکت

فیصدی 

پیشرفت اعمار 

مرکز فارم 

 تحقیقاتی

100% 0 0  

به نسبت عدم دریافت 

تخصیص مورد نیاز 

برنامه تا هنوز اجرا نشده 

 است

 

16 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

خریداری دو عراده کاستر به 

منظور انتقال استادان خریداری سه 

 به منظور  عراده موتر برای معاونان

 توسعه ترانسپورت

فیصدی 

اده عر پیشرفت 

جات قرارداد 

 شده

100% 0 0 
چهار عراده کاستر از قبل 

 وجود دارد

به نبست عدم اجرای 

تخصیص از طرف مقامات 

خریداری وسایط جدید 

 صورت نگرفته است

 

17 
توسعۀ زیربناها 

 و تجهیزات

از طریق تجهیز صنوف درسی 

انجام نیاز سنجی منابع درسی، 

و نصب  خریداری منابع مورد نیاز

آن در صنوف درسی و استفاده 

 بهینه از آن

فیصدی 

پیشرفت 

تجهیزات مورد 

 نیاز

100% 100% 100% 

نیاز سنجی صورت گرفته و 

صنوف درسی نسبتاً تجهیز 

 گردیده است
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18 
گذاری و سرمایه

 کسب عواید

)جمع آوری عواید از کسب عواید 

اجرای تحقیقات علمی و طریق 

ملجه فروش نتایح آن، ایجاد 

المللی وجمع آوری عواید آن بین

به درآمد پوهنتون و ایجاد مطبعه به 

 (سطح پوهنتون

فیصدی 

اید عو  پیشرفت

 بدست آمده
100% 40% 40% 

تنها مجله بین المللی ایجاد 

شده نیاز به کارمندان 

 تخصصی دارد

تحقیقات عوایدزا تا 

هنوز انجام نیافته است 

که باعث افزایش درآمد 

دپوهنتون گرد  

 

19 

انکشاف 

تشکیل اداری 

 و منابع بشری

توسعه و انکشاف آرشیف 

ایجاد دفتر ) الکتروتنیکی

مشخص، اسـتخدام کارمندان 

مناسب و تهیه یک دستگاه 

 (کمپیوتری منظم

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

آمریت تکنالوژی و معلوماتی 

فعال و مراسلات الکترونیکی 

 از طریق آن اجرا و اسناد

 گرددذخیره می

  

20 

انکشاف 

تشکیل اداری 

 و منابع بشری

شنهاد پی)مستقل سازی بخش شبانه 

طرح تشکیل مستقل برای شبانه و 

اخذ منظوری از جانب مقامات 

 ذیصلاح(

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 0 0  

بخش شبانه به نسبت 

نبود محصل فعلً غیر 

 فعال شده است

 

21 

انکشاف 

تشکیل اداری 

منابع بشری  و 

 محصلان

تدویر بنامه ارتقای ظرفیت ملسکی و 

 سنجی انجام نیازطریق از تحقیقی 

و تدویر ورکشاپ  آموزشی محصلان

 توسط آمریت انکشاف مسلکی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100%   

پنج برنامه ورکشاپ ارتقای 

ظرفیت از طرف آمریت انکشاف 

مسلکی برای استادان و کارمندان 

 استتدویر یافته 

  

22 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

ایجاد سیستم همکاری با محصلان بی 

 هایبضاعت، معرفی آنان به برنامه

ارتقای ظرفیت، اولویت در معرفی به 

های برای سازی سهولتلیلیه)فراهم

 بضاعت(محصلان بی

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت 
100% 100% 100% 

محصلان بی بضاعت تثبیت و 

در حق اولویت برای آنها 

گرفته در لیلیه معرفی گردیده 

 اند

  

23 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

ز اسازی اسناد تحصیلی  الکترونیک

تطبیق همه جانبه سیستم طریق 

الکترونیکی محصلان و ثبت اسناد 

 تآ وسوابق ایشان در سیستم و اجرا 

اسناد تحصیلی از طریق سیستم 

 الکترونیکی

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

اسنادهای تحصیلی 

دانشجویان در سیستم 

(HELMS ثبت و از طریق )

 شودآن پرینت می
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24 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

ی سازی سیسستم معلومات الکترونیک

لاین تنظیم سیستم آناز طریق کاریابی 

به منظور ارایه خدمات مشاوره 

 کاریابی برای محصلان

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 50%  50% 

شکل حضوری و فعالیت به 

فزیکی انجام مشوره ها ارایه 

 شده است

به نسبت استخدام نداشتن 

کارمند اداری بخش 

مربوطه تا هنوز برنامه از 

طریق آنلاین انجام نشده 

 است

 

25 

ارایه خدمات 

علمی و 

 تحقیقی

با ماستری های علمی برنامه2ایجاد 

نیاز سنجی به منظور ایجاد  استفاده از

برنامه، تهیه پروپوزل، پیشنهاد عنوانی 

 وزارت تحصیلات عالی

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 20%  20% 

تنها  دو برنامه ماستری عنوانی 

مقام محترم وزارت پیشنهاد 

گردیده است تا هنوز منظور 

 نشده است

از طرف مقامات محترم 

وزارت تا هنوز برنامه 

استمنظور نشده   

 

26 

ارایه خدمات 

علمی و 

 تحقیقی

تهیه مواد از طریق تجهیز لابراتوار 

های موجود و وری برای لابراتوار ض 

ورد نیاز برای خریداری سامان آلات م

 لابراتوارهای جدید

 فیصدی پیشرفت

خریداری مواد 

 لابراتواری
100% 0 0  

بخاطر  1404در سال 

ها انکشاف لابراتوار پوهنحی

به نسبت کمبود مواد جدید 

تخصیص در بخش مربوطه 

 خریداری نشده است

 

27 

ارایه خدمات 

علمی و 

 تحقیقی

توسعه کلنیک حقوقی و  

کارهای عملی  سازی زمینهفراهم

 پوهنځی اقتصاد  در

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

کلینیک حقوقی به صورت 

های حقوقی و منظم فعالیت

آموزشی خودرا برای 

 برددانشجویان به پیش می

  

 اداره و رهبری 28

شعبات اداره   نظارت و ارزیابی 

از طریق ایجاد کمیته تفتیش 

 داخلی در سطح پوهنتون

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت کمیته
100% 100% 100% 

در طول سال دو مرتبه برویت 

چک لیست ریاست محترم 

تفتیش مقام وزارت تحصیلات 

نظارت عالی از تماماً بخش ها 

صورت گرفته و فیدبک ارایه 

 گردید

  

 اداره و رهبری 29

با حمایت از ارایه خدمات اجتماعی 

میکانیزم مشخص به منظور استفاده از 

های حمایت از خدمات و فعالیت

اجتماعی استادان، کارمندان و 

 محصلان

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

همکاری اداره پوهنتون در 

های واکسین و برنامهتطبیق 

سهم گیری استادان، کارمندان 

و محصلان در تقویه بانک 

، همکاری با خون شفاخانه

ادارات متقاضی در قمست 

برنامه های حقیقی، انجنیری و 

 تخنیکی
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30 
انکشاف مالی 

 و بودجه

سنجش از طریق تهیه منابع مالی 

بودجه سال مالی در طرح پیشنهادی 

عالی به  عنوانی وزارت تحصیلات

 های پلان شده منظور تطبیق برنامه

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

بینی مورد نیاز سال طرح پیش

از طریق جمع آوری  1405مالی 

نیاز سنجی ترتیب غرض منظوری 

به مقام محترم وزارت پیشنهاد 

 شده است

  

31 

ایفای نقش 

پوهنتون در 

 انکشاف جامعه

 مواد مخدر وفساد اداری مبارزه با 

 های علمی ارایه طرح ازطریق

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

یک دور ورکشاپ در سطح 

یق و از طرپوهنتون تدویر یافته 

بنرهای تبلیغاتی برای محصلین و 

 جامعه آگاهی داده شده است

  

32 

ایفای نقش 

پوهنتون در 

 انکشاف جامعه

از طریق جلوگیری از آلودگی هوا 

ها، سمینارها، ورکشاپتدویر 

 نصب بنرهای تبلیغاتی 

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

پیرامون یک دور سمینار 

برای محصلان تدویر موضوع 

  یافته است

  

33 
گذاری و سرمایه

 کسب عواید

از طریق  های عایداتیافزایش چشمه

جمع آوری کامل کرایه جایدادها، 

فروش کتب، انجام تحقیقات و 

های لابراتواری، جلب توجه تست

 سرمایه گذاران به پوهنتون

فیصدی 

 پیشرفت

جشمه های 

 عایداتی

100% 60% 60% 

از طریق جمع آوری عواید اجاره 

 134150زمین پوهنتون مبلغ 

 افغانی حاصل شده است

معاف شدن فروشات 

مقالات و مجلات در این 

بخش عواید کمتر بدست 

 آمده است

 

34 

انکشاف 

اداری تشکیل 

 و منابع بشری

استخدام افراد واجد شرایط در 

اداری مطابق  اکادمیک و هایبست

قانون  مواد قانون تحصیلات عالی و

کار وطرزالعمل استخدام خدمات 

 ملکی 

فیصدی 

 پیشرفت

 استخدام افراد 
100% 100% 100% 

( 29در سال جاری به تعداد )

های اکادمیک، نفر در بست

استخدام اداری و خدماتی 

 شده است

  

35 
ایفای نقش در 

 انکشاف جامعه

تدویر از طریق مدیریت آب 

 های آموزشی در حفظ وبرنامه

نگهداری آب، جلوگیری از آلودگی 

های مدرن برای شیوه آن و معرفی کار

 حفاظت از منابع آبی

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

پیرامون مدیریت آب و 

ا هو  کاهش جلوگیری آلودگی

یک دور ورکشاپ تدویر یافته 

و همچنان کمپاین نهال شانی 

 صورت گرفته است
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36 
ایفای نقش در 

 انکشاف جامعه

های مشترک به منظور تدویر برنامه

های مسلکی ارتقای ظرفیت و مهارت

معلمان معارف جهت تدریس موثر 

 المللیهای ملی و بینزبان

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 0 0  

طرف پوهنتون کدام از 

فعالیت صورت نگرفته 

 است

 

37 
ایفای نقش در 

 انکشاف جامعه

ارایه معلومات لازم، انکشافی  طرح و

)شهرداری،  محلیتزینی برای ادارات  و

، َآب رسانی، فواید عامه، شهرسازی

معاودن، برق وغیره) همکاری با 

 ادارات محلی ولایت( 

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

تفاهم نامه پیرامون موضوع 

موجود و تعداد استادان 

 هماهنگی دارند

  

38 
استفاده از 

 تکنالوژی

فراهم سازی برنامه ارتقای ارتقای 

ظرفیت برای استفاده از ابزار 

الکترونیکی از طریق نیازسنجی 

 آموزشی انکشاف مسلکی 

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت
100% 100% 100% 

 هشت برنامه ورکشاپ پیرامون

 موضوع تدویر یافته است
  

39 

انکشاف 

تشکیل اداری 

 و منابع بشری

یشنهاد و پپوهنتون توسعه تشکیل 

آن جهت اخذ منظوری عنوانی 

مقام محترم وزارت تحصیلات 

 عالی

فیصدی 

 پیشرفت

تشکیل 

 پوهنتون

100% 100% 100% 

به ترتیب و  1405طرح تشکیل 

( بست تزئید داشته 63تعداد )

مقام  جهت منظوری خدمت

 محترم وزارت ارسال شده است

  

40 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

ه کتطبیق و تقویت سیستم کریدت 

این سیستم یک برنامه جهانی 

 ها مکلف باشد پوهنتونمی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100%  100%  

سیستم کریدیت در تمام 

 گرددها تطبیق میپوهنحی
  

41 

انکشاف 

تشکیل اداری 

 و منابع بشری

ن ) پوهنتو  انکشاف مدیریت ورهبری

به منظور انکشاف کیفی مدیران 

های آموزشی را از خویش برنامه

طریق مرکز انکشاف مسلکی فراهم 

 (سازدمی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

پیرامون انکشاف مدیریت و 

دور  9رهبری به تعداد 

های مختلف دایر ورکشاپ

 گردیده است

  

42 
توسعه زیربنا و 

 تجهیزات 

 تجهیز سردخانه پوهنځی

 زراعت 

فیصدی 

 تهیه پیشرفت

 تجهیزات
100% 0 0  

 به نسبت کمبود بودجه تا

هنوز سرد خانه ساخته 

 نشده است

 



 

9 

 

43 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

 تطبیق سیستم آموزش مبتنی به

منابع مورد از طریق تهیه هدف 

آموزش برای  نیاز این روش

 ها تمام بخش

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

تطبیق گردیده  OBEسیستم 

است و تعداد از صنوف 

نصب گردیده  LCDدرسی 

 است

  

44 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

ارایه خدمات مشورتی برای 

مرکز  از طریقمحصلان 

 خدمات مشورتی 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

از طریق مرکز مشاوره روانی 

روان درمانی ارایه و مشوره های 

سمینارهای انگیزشی نیز برای 

 دانشجویان تدویر یافته است

  

45 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

 طریق ازتهیه مفردات درسی 

 توسطمنابع جدید و معتبر 

 کمیته نصاب 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

کلسترهای تعدادی از 

ها تجدید شده است پوهنحی

روی آن و کمیته نصاب نیز 

 نمایدکار می

  

46 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

رای بسازی زمینه کاریابی فراهم

 از طریقپوهنتون تخار فارغان 

با استفاده از مرکز کاریابی 

 هاتدویر ورکشاپ

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

های کار سمینارها و ورکشاپ

نویسی برای  CVآفرینی و 

 دانشجویان گرفته شده است

  

47 
انکشاف مالی 

 و بودجه

از حمایت از تحقیقات علمی 

 فراهم سازی امکانات وطریق 

بودجه کافی برای اجرای تحقیقات 

 علمی 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

موارد مورد نیاز بودجوی جهت 

انجام تحقیقات برای محقیقین 

تهیه گردیده و همچنان بودجه 

پیشنهاد  1405مشخص در سال 

 شده است 

  

48 
توسعه زیربنا و 

 تجهیزات

از طریق حافظت از محیط زیست 

نگهداری های جدید، ایجاد پارک

ها، ساحات سبز و اشجار پارک

 نپوهنتو 

فیصدی 

پیشرفت 

حفاظت 

 محیط زیست

100% 100% 100% 

تعداد پارک های زیاد و 

حفاظت از طریق کارکنان 

خدماتی بخش مربوطه 

 حفاظت و آبیاری میگردد
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49 

ایفای نقش  

پوهنتون در 

 انکشاف جامعه

با استفاده از عرضه خدمات اجتماعی 

با نهادهای دولتی  هنامامضای تفاهم

وخصوصی به سطح ولایت به منظور 

ایجاد زمینه شرکت استادان، محصلان 

 و کارمندان 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

ها به سطح پوهنتون تفاهم نامه

امضا شده و با ادارات محلی 

 شودمواد آن استفاده می

  

50 
توسعه زیربنا و 

 تجهیزات

از طریق عرضه خدمات صحی 

خریداری ادویه، تجهیزات لازم 

 و سایر ضوریات کلینیک 

 فیصدی پیشرفت

های ادویه

 خریداری شده
100% 0 0  

به نسبت نداشتن داکتر 

ادویه مورد نیاز 

 خریداری نشده است

 

51 
توسعه زیربنا و 

 تجهیزات

 انترنیت سریع برایفراهم سازی 

با اتصال کیبل  پوهنځی دو

 انترنیت 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

تمام پوهنحی ها به انترنیت 

 وصل گردیده است
  

52 
انکشاف مالی 

 و بودجه

به منظور ایجاد کمیته موظف 

تدویر از طریق ها، جلب کمک

جلسات با تمام افراد داخل 

 پوهنتون وخارج پوهنتون 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 0 0  

های به نسبت نبود کمک

خاطر انکشاف  بیرونی به

پوهنتون تا هنوز کمیته 

 ایجاد نشده است

 

53 
انکشاف مالی 

 و بودجه

از طریق مدیریت مصرف هزینه 

 موظف به منظور ۀکمیت ایجاد

مصرف بودجه که از اعانه 

 آید بدست می

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 0 0  

از طرف هیچ نهاد و افراد 

و اشخاص مساعدت 

 صورت نگرفته

 

54 
گذاری سرمایه

 کسب عواید

با استفاده از فروش کسب عواید 

دیپلوم، ترانسکریپ برای فارغان، 

توزیع کارت هویت برای محصلان 

برحال و جمع آوری عواید زمین، 

عه تریا، توسکانتین، کافهدوکان ها، 

های شبانه کرایه سایر امول برنامه

 خویش 

فیصدی 

عواید پیشرفت 

 بدست آمده
100% 100% 100% 

عواید بخش مربوطه از طریق 

سیستم طی مراحل مستقیماً به 

عواید دولت افزود گردیده 

( 6904141مجموعاً ) است

افغانی جمع آوری به عواید 

 دولت تحویل شده است
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55 

انکشاف 

تشکیل اداری 

 و منابع بشری

تادان اسبلند بردن سویه تحصیلی 

سازی فراهم  از طریقوکارمندان 

در  تحصیلات عالیزمینه 

های تحصیلی داخل کشور و برنامه

  بیرون کشور

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

( 20در سال جدید در حدود )

های نفر استادان از برنامه

تحصیلی دوره ماستری و 

دکتورا فارغ و به خدمت باز 

 گشتن

  

56 
استفاده از 

 تکنالوژی

منابع مورد نیاز  فراهم سازی

کی یبرای تطبیق سیستم الکترون

 محصلان 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت
100% 100% 100% 

سیستم الکترونیکی فعال و 

مشخصات تمام دانشجویان در 

سیستم دیتابیس مقام وزارت ثبت 

 (HELMS) گردیده است

  

57 
استفاده از 

 تکنالوژی

های ارتقای ظرفیت برنامهتدویر 

ی یکونلکتر ابزار ا برای استفاده از

آمریت طریق نیاز سنجی از 

 انکشاف 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

نیاز سنجی صورت گرفته و 

پیرامون موضوع یک دور 

 ورکشاپ تدویر یافته است

  

58 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

از عرضه خدمات برای محصلان 

لیلیه و بدل  طریق فراهم سازی

اعاشه، خدمات مشورتی وخدمات 

 صحی 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

نفر دانشجو شامل لیلیه  1161

نفر دانشجو شامل  2013و 

بدل شده و از خدمات لیلیه و 

 بدل اعاشه بهره مند شده اند

  

59 
ارایه خدمات 

 تحصیلی

بروزسازی نصاب تحصیلی 

 ها از طریق کمیتهدیپارتمنت

نصاب و با هماهنگی مقام وزارت 

 تحصیلات عالی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

ها از نصاب تحصیلی دیپارتمنت

طریق وزارت محترم تحصیلات 

عالی بروزسازی شده و به این 

نهاد علمی اخبار و در حال 

 باشدتطبیق می

  

60 

ارایه خدمات 

علمی و 

 تحقیقی

 ایجاد برنامه ماستری پوهنځی

پیشنهاد ارسال با اجرای زراعت 

طرح ایجاد برنامه ماستری عنوانی 

 مقام محترم وزارت تحصلات عالی 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

20% 20% 

پیرامون ایجاد برنامه ماستری 

در بخش دیپارتمنت اگرانومی 

پوهنحی زراعت به مقام 

 وزارت پیشنهاد شده است

تا هنوز منظور نشده 

 است
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61 

افزایش 

ن های بیفعالیت

 المللی

ایجاد سهولت برای نشر مقالات 

ارایه پیشنهاد و از طریق المللی بین

فراهم سازی زمینه برای ایجاد مجله 

ن  از مقام محترم آ ذ جواز خعلمی و ا

 وزرات تحصیلات عالی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 
کار روی نشر مجله بین المللی 

 ادامه دارد
  

62 

خدمات  ارایه

علمی و 

 تحقیقی

های تحقیقی در تدویر ورکشاپ

ه و معرفی استادان ب سطح پوهنتون

های منظور فراگیری آموزش

 تحقیقی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 
ورکشاپ ترجمه و ویراستاری 

 دایر گردیده است
  

 اداره و رهبری 63

از طریق رعایت اصول اداری 

 ،ر پذیریگیکدترویج فرهنگ ی

تطبیق اصول اداری و اطاعت 

 وفرمان برداری از آمر مافوق

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

از طریق نگارش منوگراف ها در 

سطح پوهنحی ها تطبیق و در 

دسترس محقیقین و مطالعه کننده 

گان در کتاب خانه مرکزی پوهننتون 

 ذخیره شده است

  

 اداره و رهبری 64

با مبارزه علیه خشونت وتعصب 

طرح پالیسی منع خشونت استفاده از 

و تعصب و تطبیق آن در سطح 

 پوهنتون

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

پالیسی منع خشونت و تعصب 

در سطح پوهنتون تطبیق 

 گرددمی

  

65 
استفاده از 

 تکنالوژی

فراهم سازی امکانات در صنوف 

و درسی برای تحقیقات علمی 

های آموزشی همجنان تدویر برنامه

 الکترونیکی استفاده از ابزار

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

ابزار الکترونیکی و مواد 

لابراتواری غرض تطبیق برنامه 

 خریداری شده است

  

66 
استفاده از 

 تکنالوژی
 شیف الکترونیکیر ایجاد آ 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

مراسلات اداری از طریق 

انجام و دیتابیس  ITآمریت 

 گردد.می

  

67 
استفاده از 

 تکنالوژی

ثبت تمام معلومات محصلان، 

استادان، کارمندان، نصاب 

درسی وسایر مواد لازم در 

 سیستم معلوماتی الکترونیکی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

تمام معلومات جداگانه در 

ثبت های مربوطه بخش

 گردیده است
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68 

افزایش 

ن های بیفعالیت

 المللی

بیه کادرهای مسلکی مطابق تر 

 تدویراز طریق علاوه ه جامعنیاز 

های ارتقای ظرفیت برای برنامه

 محصلان خارج از نصاب

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

ها نصاب تعدادی از پوهنحی

بروز سازی شده است و 

باشد مطابق نیاز جامعه می

ها نیز و تعداد ورکشاپ

 تدویر یافته است

  

69 

افزایش 

ن های بیفعالیت

 المللی 

 ی از طریقمل یهازبان یساز  یغن

اجرای تحقیقات علمی توسط 

رح طدان بخش زبان پوهنتون و ااست

های جامع برای غنی سازی زبان

 های همجوارملی به پوهنتون

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 
تعداد از مقلات پیرامون 

 موضوع تحریر یافته است
  

70 
عرضه خدمات 

 تحصلی

فراهم سازی زمینه سیر علمی 

 برای محصلان صنوف چهارم

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

برای تعداد صنوف چهارم 

زمینه سیر علمی فراهم و به 

ولایات جنوبی و بدخشان و 

 سایر ولایات اعزام شده اند

  

71 
عرضه خدمات 

 تحصلی

ایجاد یک مرکز کریمنال 

تخنیک و تجهیزات مورد 

 ضورت آن

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

0 0  
تاهنوز مرکز متذکره 

 ایجاد نشده است
 

72 
عرضه خدمات 

 تحصلی

اسخدام مسئولین مراکز کاریابی 

 و مشاوره روانی 

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 
ور ط از داخل تشکیل پوهنتون

 باشدخدمتی معرفی می
  

73 
عرضه خدمات 

 تحصلی

انجمن علمی و فرهنگی ایجاد 

 محصلان در سطح پوهنتون

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

های علمی و فرهنگی انجمن

میان دانشجویان لیلیه ایجاد 

 شده است

  

74 

انتخاب تیم 

واحد در سطح 

 پوهنتون

تدویر مسابقات ورزشی میان 

ها و تیم های های پوهنحیتیم 

 بیرون از پوهنتون

فیصدی 

تدویر پیشرفت 

 مسابقات

100
% 

100% 100% 

تدویر دو دور تورنمنت بهاری و 

خزانی فوتبال و والیبال و 

همچنان مسابقات پهلوانی میان 

 تیم های دانشجویان پوهنحی ها
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75 
عرضه خدمات 

 تحصلی

ایجاد مرکز خلاقیت و 

 های محصلانمهارت

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

مرکز خلاقیت جهت استفاده 

نوآوری و ابتکارات محصلین 

ایجاد شده است و دانشجویان 

رشته برق در آن مرکز فعالیت 

 دارند.

  

76 
عرضه خدمات 

 تحصلی

تدویر سمینارهای آموزشی 

خدمات حقوقی برای محصلین 

حقوق و شرعیات از طریق 

 کلینیک حقوقی

فیصدی 

تدویر پیشرفت 

 سمینارها

100
% 

100% 100% 

های خدمات حقوقی و آموزش

کلینیک حقوقی برای دانشجویان 

حقوق به های شرعیات و پوهنحی

صورت منظم از طریق کلینیک 

 حقوقی ارایه گردیده است

  

77 

عرضه خدمات 

علمی و 

 تحقیقی

راه اندازی دو کنفرانس نتایج 

تحقیقات علوم طبیعی و علوم 

 اجتماعی

فیصدی 

پیشرفت 

 فعالیت

100
% 

100% 100% 

چندین کنفرانس تحت نظارت 

معاونیت تحقیق تدویر یافته 

 است

  

78 
استفاده از 

 تکنالوژی

ایجاد مرکز تحقیقات 

 الکترونیکی 

فیصدی 

 پیشرفت

 فعالیت

100
% 

25% 25% 
کار روی دیتابیس و کتابخانه 

 الکترونیکی ادامه دارد
  

 

 شده خارج از پلان: لیتکم یها تیفعالگزارش . 4
 ملاحظات دلایل عدم شمولیت در پلان نوعیت فعالیت های تکمیل شده خارج از پلان شماره

  طبق لزوم دید آمریت ارشاد و دعوت ترجمه و تفسیر قران کریم بعداز ادای نماز ظهر برای استادان، کارمندان و دانشجویان در ماه مبارک رمضان 1

  طبق هدایت مقامات ذیصلاح و ابلاغ فرامین امیر المومنین حفظه الله تعالی قوانین، احکامات، اصلاحیارایه دروس  2

  طبق لزوم دید رهبری پوهنتون گانه پوهنتونهای هفتتدویر برنامه تقدیر از محصلان ممتاز پوهنحی 3

  رهبری پوهنتونطبق لزوم دید  تدویر محفل خوش آمدید گوی برای محصلین جدیدالشمول 4

  طبق لزوم دید رهبری پوهنتون تدویر برنامه امتحان رقابتی سیرت نبی میان دانشجویان 5

  طبق هدایت مقامات ذیصلاح اخذ امتحان دوره عالیه و عالمیه علمای کرام پیرامون ارزیابی اسناد 6

  طبق لزوم دید آمریت ارشاد و دعوت استادان، کارمندان و دانشجویانمجاهد برای ملا محمد عمر مرحوم گی نامه امیرالمومنین تشریح زنده 7

8 
تدویر کنفرانس تحت عنوان تجاوز قشون سرخ شوروی سابق و پیامدهای منفی آن در افغانستان از 

 طرف پوهنحی شرعیات
  طبق لزوم دید ریاست پوهنحی شرعیات



 

15 

 

 وردها:آ دست. 5

 وردهاآ نوعیت دست شماره

 پوهنتون به مرحله سوم اعتبار اکادمیکسعود  1

 پوهنحی کمپیوتر ساینس در چوکات پوهنتون تخارو فعال ساختن اخذ منظوری  2

 شرعیاتپوهنحی  قفه و قانونبرنامه ماستری در چوکات دیپارتمنت و فعال ساختن اخذ منظوری  3

 ترکیه با ملحقات و ذخیره آنتیکا که از طرف موسسه متر  150به عمق دو حلقه چاه عمیق  حفر 4

 افتتاح اعمار یک باب مسجد در سطح پوهنتون 5

 امضای عقد شش تفاهم نامه میان پوهنتون تخار و سایر نهادهای دیگر 6

 منظوری پلان استراتیژیک پوهنتون از طرف مقام محترم وزارت تحصیلات عالی 7

 اصلحه نهال در سطح پوهنتون غرض انکشاف ساحه سبز 2000تدویر محفل کمپاین نهال شانی و غرس حدوداً  8

9  

 

 :یشنهادیپ ی حلهاراه مشکلات عمده و . 6

 های پیشنهادی راه حل مشکلات عمده شماره

 در نظر گرفتن تخصیص کافی در قسمت اعمار پروژه مذکور نبود  یک محراب مسجد برای استادان و کارمندان. 1

 اجرای تخصیص مورد نیاز از طرف مقامات ذیصلاح  های حلقوی داخل پوهنتون به نسبت نبود بوجه مورد ضورتعدم تکمیل کانکریت ریزی سرک 2

 پوهنتون تخار 1403عدم دریافت بودجه مورد نیاز برای اعمار تأسیسات زیربنایی پلان شده سال  3
ار از طرف خهای انکشافی زیربنایی پوهنتون تدر نظر گرفتن تخصیص کافی برای اعمار پروژه

 مقامات ذیصلاح 

 جوی آب جاری از داخل شهر در پوهنتون رسانده شود نبود آب جاری درسطح پوهنتون. 4

 در نظر گرفتن تخصیص مورد نیاز برای اعمار تعمیرات الحاقیه زبان و ادبیات  و عدم کفایت تعمیرات تدریسی تعلیم و تربیه 5

 های تدریسی متذکرهتخصیص کافی در قسمت اعمار تعمیر  در نظر گرفتن و کمپیوتر ساینس اقتصاد هایتدریسی برای پوهنحی هاینداشتن تعمیر  6

7 
شهرک رهایشی استادان، کارمندان و کارکنان خدماتی در حالیکه زمین کافی و اختصاص داده عدم توزیع 

 شده پیرامون موضوع موجود است
 پوهنتون تخار توزیع شهرک رهایشی اختصاص داده شده برای منسوبین

 ی مذکوردر نظر گرفتن تخصیص کافی در قسمت اعمار پروژه نداشتن تعمیر مرکز تحقیقات علمی 8

 ی مذکوردر نظر گرفتن تخصیص کافی در قسمت اعمار پروژه نداشتن مهمان خانه برای پوهنتون 9

 های مذکورپروژهدر نظر گرفتن تخصیص کافی در قسمت اعمار  نداشتن تعمیر کلینیک صحی 10
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 های مذکوردر نظر گرفتن تخصیص کافی در قسمت اعمار پروژه نداشتن تعمیر کلینیک حقوقی 11

 در نظر گرفتن تخصیص کافی در قسمت اعمار دو بلاک جدید برای لیلیه ذکور های موجود لیلیه ذکورعدم کفایت بلاک 12

 نظر گرفتن تخصیص کافی در قسمت اعمار تعمیر الحاقیه اداری برای کارمنداندر  عدم کفایت تعمیر اداری برای کارمندان اداری 13

 ازدیاد تخصیص در قسمت خریداری اجناس مورد نیاز و سایر تجهیزات مورد نیاز LCDکمبود تجهیزات دفتری از قبیل کاپیر، پرینتر، کمپیوتر،  14

 انتشارات در سطح پوهنتوناعطای جواز مرکز  نبود انتشارات مستقل در سطح پوهنتون  15

 در یافت استقلالیت مالی از طرف مقامات ذیصلاح عدم استقلالیت مالی پوهنتون در مصارفات 16

 و کارکنان کارمندان ،های اعضای کادر علمی، محصلاناحصائیه .7

 :اعضای کادر علمی .7.1

 نوعیت سمستر
 ملاحظات (1404)طی سال  مجموعی اعضای کادر علمیتعداد  (1404)طی سال  شده مقرر تعداد اعضای کادر علمی

  مجموع اناث ذکور مجموع اناث ذکور

  184 10 174 9 0 9 بهاری

  186 2 184 16 0 16 خزانی

 :محصلان .7.2 

 نوعیت سمستر
 ملاحظات (1404)طی سال  محصلانتعداد مجموعی  (1404)طی سال  جذب شده محصلانتعداد 

  مجموع اناث ذکور مجموع اناث ذکور

  3456 0 3456    بهاری

  4145 0 4145 1390 0 1390 خزانی

  :کارمندان .7.3

 نوعیت سمستر
 ملاحظات (1404)طی سال  تعداد مجموعی کارمندان (1404)طی سال  شده استخدامتعداد کارمندان 

  مجموع اناث ذکور مجموع اناث ذکور

  84 2 82 6 0 6 بهاری

  74  74 10 0 10 خزانی
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 :کارکنان خدماتی .7.4

 نوعیت سمستر
 ملاحظات (1404)طی سال  تعداد مجموعی کارکنان خدماتی (1404)طی سال  شده استخدامتعداد کارکنان خدماتی 

  مجموع اناث ذکور مجموع اناث ذکور

  84 2 82 5 0 5 بهاری

  69 0 69 7 0 7 خزانی

 مالی: .8

 1404سال  بودجه .8.1

 ملاحظات مقدار بودجه انکشافی  مقدار بودجه عادی  مجموعه بودجه  نوعیت

  8541078 151489678 افغانی 160030756 به ارقام

 به حروف
و صدهفتو هزار  سیملیون شصت صدو  یک

 افغانی پنجاه شش

 وهزار نه وهشتادصدو  چهارملیون  پنجاه و یکیک صدو 

 افغانی و هفتادو هشتصدشش

 صدو چهل و یک هزارو پنج و ملیون هشت

 افغانی هفتادو هشت
 

 

 1404عواید بدست آمده سال  .8.2

 ملاحظات مقدار عواید بدست آمده مقدار عواید پیشبینی شده منابع عایداتی

اجاره زمین، کارت هویت، فروش برق، خدمات تبلیغات و پوهنتون تخار ) منابع عایداتی

ماستری، فروش آفر، بازگشتی معاش، بازگشتی مجله علمی، دیپلوم، ترانسکریپت، 

 .(مصارفات و بدل اعاشه که در سیستم بانک به شکل پیندینگ باقی مانده بود

  افغانی 2301381 افغانی 3500000

 

 مصارفات: .8.3
 ملاحظات مجموعه مصارفات مقدار مصارفات بودجه انکشافی مقدار مصارفات بودجه عادی شماره

  افغانی 149796816 افغانی 6122850 افغانی 143673966 1

 

 حساب و گزارش مالی سالانه: صورت .8.4

 افغانی مصرف نموده است. 149796816در بخش عادی و انکشافی خود جمعاً به مبلغ  1404ریاست پوهنتون تخار در سال مالی 
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 . نتیجه گیری:9
 78از جمله  ،دهدیحاصله از آن نشان م جینتا ،است دهیموظف مرور گرد تییتوسط ه باشد،میپوهنتون  کیپلان استراتژعملیاتی پوهنتون تخار که برگرفته شده از  پلان

 داشتهبه پوهنتون  خوب یو دست آوردها جینتا یدارا دهیگرد قی( تطب٪100مورد آن بصورت کامل ) 47 ،شدیانجام م دیبود و با دهیگرد بیترت 1404سال  یبراکه  تیمورد فعال

و محصلان و سمینارهای  یکارمندان ادار  استادان و یبرا تیظرف یارتقا یهاورکشاپ ریتدو ها،یدر تمام پوهنح ینصاب درس ای کولمیکر قیکه شامل تطب جمله چند نمونه آنرا از

ز، سب یهاکپار  جادیساحه پوهنتون، ا یساز  گوارا و ستیز طیمثمر به منظور حفاظت از مح ریاصله نهال غ 2000 حدوداً  س، غر برای محصلان، استادان و کارمندان نهاد نیادینی 

هنحی پو ن فقه و قانو برنامه ماستری در دیپارتمنت  آغاز دروسافغانستان،  یامارت اسلام یعال لاتیوزارت تحص یهارزالعملط و مقررات و حیلوا داشتاستخدام استادان با درنظر 

محصلان در  یبرا تیظرف یارتقا یآموزش یهابرنامه ریتدو، جنیریاجرای تحقیق استادان و محصلین پوهنحی ان، کمپیرتر ساینس یپوهنح آغاز فعالیت علمی و اداریو  شرعیات

 نمود. یآور  ادی باشدیم برجسته این این نهاد اکادمیکی دست آوردهای مهم و از جملهو افتتاح و آغاز کار اعمار یک محراب مسجد در پوهنتون ، فراغت هآستان

سال بعدی تعقیب تکیمل نشده و در  آغاز و  متذکرهدر سال های که مصمم است تا برنامهپوهنتون تخار . های موجود، فراز و نشیب که بود گذشتبا وجود چالش 1404سال 

ماند، رهبری پوهنتون و شده از تطبیق بازمیهای پلانگردد، بنابرمشکلات و کمبود بودجه تمام تارگیتبینی میپیش. چون پلان نهادها در ابتدای سال قرار دهداجرا  معرضدر و 

های که اکثراً فعالیتمورد  23به تعداد با وجود آن متأسفانه  ،با هماهنگی و تلاش مستمر کوشیدند تا توقعات و اهداف تعیین شده اداره را برآورده سازند نهادکارمندان این  ۀهم

 .ه استی تطبیق نشدانکشاف بودجهبه نسبت نبود  باشدیم یانکشاف یهاشامل پروژه

 

 هیئت نظارت      هیئت نظارت     هیئت نظارت      هیئت نظارت              

 پوهنمل سید شجاع الدین رسولی                  ذبیح الله ذاهب    پوهنمل نبی الله رفعت           پوهندوی نجیب الله فائز  

 
 

و درجلسه مورخ ترتیب برویت فارمت مقام محترم وزارت تحصیلات عالی  ( پوهنتون ) تخار (1447 - 1446مطابق  1404)  سالقرار شرح فوق گزارش 

 . ( ثبت کتاب جلسات گردید5هـ قمری کمیته پلانگذاری ارایه و با اتفاق آرا تائید و تحت پرتوکول شماره ) 1447/ 9/ 27هـ ش مطابق  26/12/1404

 
    

( 1) هـ ش شورای محترم علمی پوهنتون ارایه و با اتفاق آرا تائید و تحت پرتوکول شماره1405 /16/1هـ قمری مطابق  16/10/1447گزارش هذا در جلسه مورخ 

 ثبت کتاب آن شورای گردید.
 

 مولوی عبدالجمیل سائس

 تخار پوهنتونعمومی رئیس 


